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Agli

Istituti Scuola Secondaria di secondo grado
c.a. Dirigente Scolastico

e p.c.

Referente scolastico dei percorsi per le
competenze trasversali e per l'orientamento

Frosinone, 5 ottobre 2021
Prot. 760/21

Oggetto: GIOVANI E MONDO DEL LAVORO - Fondo di Perequazione 2019-2020 Codice 25.

Gentile Dirigente,

Informare - Azienda Speciale della Camera di Commercio di Frosinone Latina, nell’ambito del
progetto promosso da Unioncamere “Giovani e Mondo del Lavoro” promuove delle attivita di percorsi per
le competenze trasversali e per lorientamento mirati a motivare gli studenti a costruire il proprio
progetto di vita e di lavoro.

La prima fase & rivolta agli studenti e propone un‘azione formativa differenziata per tipologia di
indirizzo di studio, della durata complessiva di 15 ore volta a sapersi orientare nel mercato del lavoro
acquisendo competenze trasversali e competenze di orientamento, utili per gestire in modo efficace il
proprio progetto di studio e di sviluppo professionale.

I progetti formativi che Vi proponiamo sono i seguenti:

> Creazione e gestione dei processi produttivi nelle imprese agro-alimentari con il coinvolgimento
dei Tecnologi Alimentari (percorso particolarmente indicato per gli Istituti Agrari e/o Alberghieri);

> La transizione ecologica. Per un patto intergenerazionale. Sapersi orientare dentro la principale
questione globale;

» Sapersi orientare nel mercato del lavoro essendo consapevoli del proprio valore.

Pertanto vi inviamo i progetti formativi con le relative schede di adesione.

Ogni Istituto potra opzionare un solo progetto formativo per indirizzo di studio compilando la scheda
allegata e restituendola via mail all’indirizzo: s.ceccarelli@informare.camcom.it entro e non oltre il

28.10.2021.

Si precisa che saranno accolte le domande in ordine di arrivo e sino ad esaurimento delle risorse
disponibili per la realizzazione delle attivita formative.

Con i migliori saluti.

Il Vice Presidente
Florinda BUFFARD

Il Presidente
/ uigi NICGOLINI )
/ AN

INFORMARE

AZIENDA SPECIALE

INTERNAZIONALIZZAZIONE — FORMAZIONE - ECONOMIA DEL MARE

Camera di Commercio Frosinone Latina

Sede legele ed operztiva: Vizle Roma, snc, Frosinone (FR) Tel +39.0775.824193 Fax +39.0775.823583
Sede operativa: Piazza XIX maggio n.10, Gaeta (LT) Tel +39.0773.672295

www.informare.camcom.it - info@informare.camcem. it

Codice Fiscale e Partita Iva 02421330602
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CREAZIONE E GESTIONE DEI PROCESSI PRODUTTIVI NELLE IMPRESE AGRO-
ALIMENTARI

Il corso ha la finalita di introdurre i partecipanti alla gestione delle imprese di produzione e
commercializzazione di prodotti alimentari. Le imprese oggi stanno vivendo un momento di piena
trasformazione, orientata alla sostenibilita ambientale, sociale ed economica. E’ fondamentale a
riguardo lo sviluppo di adeguate conoscenze e competenze per guidare tale trasformazione. | giovani
sono i protagonisti assoluti di questa passaggio evolutivo. Gli obiettivi sono fornire ai partecipanti gl
elementi base di una organizzazione aziendale in ambito agroalimentare. La finalita & fornire le prime
conoscenze dei processi di gestione aziendale in prospettiva di trasformazione e sostenibilita.

» 1° Modulo: Organizzazione aziendale

» 2° Modulo: Buone prassi di gestione delle produzioni

» 3° Modulo: Fasi di sviluppo di un prodotto e analisi dei costi

> 4°Modulo: Il ruolo delle tecnologie alimentari nei processi di produzione degli alimenti

> 5° Modulo: Digitalizzazione dei processi di produzione
Durata: 15 ore — suddivise in 5 moduli da 3 ore max 24 studenti preferibilmente di classi diverse.
Le lezioni si svolgeranno presso il vostro Istituto Scolastico

| SCHEDA ADESIONE

De_nominaz_ione Iéti_tuto T

Tipologia

Citta Via CAP

Tel E-mail Fax

Referente di progetto

Tel. Referente E-mail

N° Studenti in Indirizzi di studio studenti

formazione

Disponibilita Specificare eventuale orario e giorno:

svolgimento

lezioni
(Timbro e firma)

Data Il Dirigente Scolastico

Da rinviare via mail a: s.ceccarelli@informare.camcom.it entro e non oltre il 28.10.2021

:::::::::::::

Q)@ ) = = e dometio
5 | CAMERA DI COMMERCIO 5 ‘ -
@3S | FROSINONELATINA osS | 1Y or mare



2
c%‘g UNIONCAMERE

La transizione ecologica. Per un patto intergenerazionale
Sapersi orientare dentro la principale questione globale

Il 29 aprile scorso una storica sentenza della Corte costituzionale tedesca ha censurato la Legge sul clima
adottata dalla Germania a fine 2019. Secondo la Corte questa legge scarica sulle giovani generazioni un
impegno troppo gravoso dopo il 2030. “Alle generazioni presenti — ha scritto la Corte — non dovrebbe essere
consentito di consumare gran parte del budget di CO2, con un onere di riduzione relativamente lieve, se ciod
lascia alle generazioni successive un onere di riduzione radicale. E poi aggiunge: «Praticamente ogni tipo di
liberta potrebbe essere condizionata da queste future riduzioni obbligatorie, perché quasi tutti gli aspetti della vita
umana sono ancora associati al'emissione di gas serra e quindi sono minacciati dalle restrizioni drastiche che si
dovranno fare dopo il 2030».
Per compiere la transizione ecologica e raggiungere gli obiettivi climatici fissati con I'Accordo di Parigi, la
transizione energetica dalle fonti fossili alle rinnovabili rappresenta il passo indispensabile. Ma non basta. E
necessaria anche una diversa gestione della materia, trasformando it modo in cui progettiamo, realizziamo e
utilizziamo prodotti e alimenti, per risparmiare materia e ridurre sensibilmente gli sprechi.
Il corso fornisce i primi elementi per orientarsi dentro la principale sfida del nostro tempo da cui dipendono, in
gran parte, le prospettive economiche, sociale, occupazionali e culturali di ciascuno di noi.

> 1° Modulo: La questione dei cambiamenti climatici e Findispensabile transizione energetica
2° Modulo: Il dibattito interazionale sui cambiamenti climatici, I'accordo di Parigi e il Green Deal europeo;

3° Modulo: L'ltalia nella transizione energetica;
4° Modulo: L’economia circolare: costruire un modello economico rigenerativo e ricostruttivo;
5° Modulo: Green jobs in Italia e la mappa delle eccelienze dell'economia verde;

VvV VYV

Durata: 15 ore - suddivise in 5 moduli da 3 ore max 24 studenti preferibilmente di classi diverse.
Le lezioni si svolgeranno presso il vostro Istituto Scolastico

SCHEDA ADESIONE

Denominazione Istituto
Tipologia
Citta Via CAP
Tel E-mail Fax
Referente di progetto
Tel. Referente E-mail
N° Studenti in Indirizzi di studio studenti
formazione
Disponibilita Specificare eventuale orario e giorno:
svolgimento lezioni

(Timbro e firma)
Data Il Dirigente Scolastico

Da rinviare via mail a: s.ceccarelli@informare.camcom.it entro e non oltre il 28.10.2021
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SAPERSI ORIENTARE NEL MERCATO DEL LAVORO ESSENDO CONSAPEVOLI DEL PROPRIO VALORE

Proporsi nel modo piu efficace all'interlocutore giusto, usando una comunicazione efficace, ponendosi
un obiettivo ben-formato e performante, capire come raggiungerlo, imparare a gestire i propri stati
d’animo in diverse occasioni per essere la differenza che fa la differenza.

1° Modulo: Lavoro in team per armonizzare il gruppo: quanto conosci te stesso?

2° Modulo: Lavoro sugli obiettivi e sul piano d’azione per raggiungeri ;

3° Modulo: Analisi del mercato; Preparazione del CV e sua diversificazione :

4° Modulo: Analisi post-colloquio; Concetto di feedback; Cenni sulla Comunicazione

Efficace;
» 5° Modulo: Preparazione al colloquio; Conoscenza delle Soft Skills; Prove di colloquio

YV VVYVY

Durata: 15 ore — suddivise in 5 moduli da 3 ore max 24 studenti preferibilmente di classi diverse.
Le lezioni si svolgeranno presso il vostro Istituto Scolastico

SCHEDA ADESIONE

Denominazione Istituto
Tipologia
Citta Via CAP
Tel E-mail Fax
Referente di progetto
Tel. Referente E-mail
N° Studenti in Indirizzi di studio studenti
formazione
Disponibilita Specificare eventuale orario e giorno:
svolgimento
lezioni

(Timbro e firma)
Data Il Dirigente Scolastico

Da rinviare via mail a: s.ceccarelli@informare.camcom.it entro e non oltre il 28.10.2021
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Frosinone, 5 ottobre 2021

Agli

Istituti Scuola Secondaria di secondo grado
Cortese Attenzione

Dirigente Scolastico

Oggetto: INFORMARE - Privacy Progetto Fondo di Perequazione 2019-2020 “Giovani e mondo del lavoro” codice 25

Spett.le Istituto,
il 25 maggio 2018 & entrato in vigore in tutti i Paesi dell’Unione Europea il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) relativo alla

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. Pertanto con la presente si comunica quanto segue:

TITOLARE E RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI E’:

P e e e e e e (Indicare il nome dell’Istituto) a norma del Reg. UE 679/2016
D. Lgs. n 196/2003.

RESPONSABILE ESTERNO DEL TRATTAMENTO DEI DATI E*:

» INFORMARE Azienda Speciale della Camera di Commercio di Frosinone Latina Viale Roma snc 03100 Frosinone a
norma del Reg. UE 679/2016 e D. Lgs. n 196/2003.

FINALITA DEL TRATTAMENTO:

» idati personali dei docenti e degli studenti che parteciperanno alla formazione saranno trattati per gli adempimenti connessi
alla gestione dell’attivita richiesta: monitoraggio fisico, procedurale e della rendicontazione da parte di Unioncamere;

MODALITA DEL TRATTAMENTO:

> i dati personali di ciascun partecipante all’attivitd formativa verranno trattati da INFORMARE manualmente e/o con
strumenti automatizzati e trattati dal personale preposto a gestire le attivitd sopra richiamate esclusivamente per gli scopi
connessi alla gestione del progetto in oggetto.

CONFERIMENTO DEI DATI:

» il conferimento dei dati & obbligatorio per beneficiare dell’attivita formativa prevista dal Progetto, 'eventuale diniego del
consenso comporta 1'impossibilita per INFORMARE di erogare il servizio;

» INFORMARE non puo ricorrere ad un altro Responsabile senza previa autorizzazione del Titolare. Inoltre le persone
autorizzate al trattamento osservano gli obblighi di riservatezza e adottano le misure utili a garantire la sicurezza dei

trattamenti;
» idati saranno comunicati a Unioncamere per le finalita gestionali del finanziamento concesso.

PERIODO DI CONSERVAZIONE:

» i dati potranno essere conservati per il periodo di tempo previsto da leggi o regolamenti e, comunque, per un periodo non
superiore a quello strettamente necessario per le finalita del progetto fissato in 5 anni.

L’Istituto acquisite le informazioni fornite da INFORMARE e con la sottoscrizione della presente dichiara di aver informato i
partecipati alle attivita formative (docenti e studenti) che i loro dati personali saranno trattati da INFORMARE e trasmessi a
Unioncamere secondo le modalitd su indicate.

Area Formazione

Presto il Consenso SI [ NO []
Timbro e Firma

Luogo e Data



