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Maurizio Brach

Esperto in attivita consulenziale e formativa nelle seguenti aree: Management,
Organizzazione Aziendale, Tecniche quantitative, Logistica, Produzione, Gestione
impianti e manutenzione, Qualita, Amministrazione e controllo

Dal 1999 ad oggi

AVVISO PUBBLICO PROGETTI FORMATIVI - FONDO EUROPEO DI
ADEGUAMENTO ALLA GLOBALIZZAZIONE (FEG) DOMANDA DI
AIUTO EGF/2012/007/1IT/VDC TECHONOLOGIES

Attivita di preparazione e pianificazione

Formazione - Monitoraggio e indicatori logistici - Gestione dei magazzini
- Gestione dei materiali e delle scorte - Gestione integrata della Suplly
Chain - Monitoraggio e indicatori logistici - Controllo e riduzione dei costi
logistici - Gestione dei magazzini

Avviso Pubblico indetto con determinazione n. G07944 del
30/05/2014

Programmazione della produzione a commessa - UD. Il -1l -V
Gestione della produzione - TPM e 5S - Controllo di qualita - Rischi
potenziali - Organizzazicne del posto di lavoro - Gestione della

produzione - TPM e 5S - Rischi potenziali - Organizzazione del posto di
lavoro - Ruoli e Team Leader - Gestione dei collaboratori - Costi,
efficienza e qualita - Lean Thinking - Qualificazione e delibera prodotto -
Logica organizzativa della manutenzione

Marangoni S.p.a.: OBT Operai (4 edizioni)
GRUPPO PRIMA Formazione: Logiche World Class Manufacturing

FONDIMPRESA PROGETTO GALILEO 9

Project Management - Problem Solving: metodo e strumenti - WCP
Introduction - Cost Deployment - Miglioramento delle conoscenze, degli
accorgimenti e dei comportamenti da adottare per ridurre il rischio del
verificarsi di un evento pericoloso

FONDIMPRESA PROGETTO GALILEO 8

Controllo di gestione - Gestione della produzione - Formazione per i
formatori della sicurezza - MS Project — Preposti - Gestione della
produzione - |l sistema logistico industriale - MS Project - Gestione delle
commesse - Controllo statistico di processo — SPC

FONDIMPRESA PROGETTO GALILEO 6

Controllo di gestione - Contabilita industriale - Programmazione della
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produzione - Logistica di produzione - Sicurezza sul lavoro (D.Lgs
81/2008 - D.Lgs 106/2009) - Organizzazione della Produzione -

Analisi dei processi

FONDIMPRESA PROGETTO GALILEO 5

Gestione dei magazzini - Formazione Generale e Formazione Specifica
dei Lavoratori - Gestione dei magazzini - Logististica di
approvvigionamento - Fattori Produttivi

FONDIMPRESA PROGETTO GALILEO 2.2

TPM: Total Productive Maintenance, Metodo 5S

Plastipak s.r.l. Formazione: Controllo di gestione

FONDIMPRESA PROGETTO GALILEO

Responsabile attivita non formative: Monitoraggio e valutazione — Attivita
preparatoria e di accompagnamento: Diagnosi e rilevazione bisogni
formativi. Definizione competenze

Formazione: Controllo di gestione e Contabilita industriale, Gestione
della produzione, Gestione delle risorse umane nelle aree operative, ||
miglioramento continuo nelle aree operative: riduzione difettosita,
Problem Solving:il metodo e gli strumenti, Qualitd processo, SPC,
riduzione scarti, Sistemi di valutazione delle risorse umane.

Analisi dei processi, WCP - World Class Production: logiche di base

TPM: Total Productive Maintenance - Controllo dei costi operativi -
Controllo dei costi e contabilita industriale - WCP: Cost Deployment
Simmel Difesa: Win Project - WCP: Miglioramento focalizzato

VIV Decoral: OBT Operai (3 edizioni)

Delta Lavori: Win Project

PROGETTO FONDIMPRESA R.E.L.E’

Corso OBT, Problem Solving

GRUPPO PRIMA

Formazione: Logiche World Class Manufacturing

FONDIMPRESA PROGETTO AUTOMOTIVE 3

WCP - Principi e logiche di base (capi)

LebS

Kaizen: il processo di Miglioramento

Analisi dei costi e degli sprechi

WCP: Controllo Qualita

WCP Avanzato

Gestione della Produzione

WCP: Cost Deployment

FONDIMPRESA PROGETTO AUTOMOTIVE

Sistemi di Gestione Ambientale ISO 14001

WCP - Principi e logiche di base (capi)

WCP - Miglioramento focalizzato (operai - capi turno

VOUCHER POLITICHE ATTIVE (Provincia FR)

Sistema Qualita

FONDIMPRESA PROGETTO AUTOMOTIVE

Le 5 S, TPM: Total Productive Maintenance, WCP - World Class
Production: logiche di base —

WCP — World Class Production: il pilastro della Safety

FONDIMPRESA PROGETTO CONFORMA

TPM: Total Productive Maintenance

FONDIMPRESA PROGETTO GULLIVER

Analisi flussi materiali - Automanutenzione per conduttori macchine-
impianti - Controllo dei costi operativi - Controllo di gestione per non
addetti - Logistica e servizio cliente - WCP Utilizzo degli indicatori
industriali
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PROGETTO FONDIMPRESA MINERVA
Controllo statistico di processo - SPC ed. 1 - Programmazione della
produzione ed. 1
PROGETTO FONDIMPRESA R.E.L.E’. OMRON
Corso OBT
VOUCHER POLITICHE ATTIVE
Definizione di un Business plan
FIAT AUTO S.p.A. (Stab. di Cassino) Formazione: Formazione per team
Leader - la Qualita nella produzione automobilistica
Master post-laurea Formazione: Il Project management
Formazione: Il Sistema Qualita
Formazione: La programmazione della produzione
Formazione: Analisi dei processi e B.P.R.
Videocolor Formazione: | costi della Qualitd - Formazione: Il Project
Management — | team di lavoro
CROMPTON Formazione: Team building
NEXANS Formazione: Problem Solvine — Team building e team working
NEXANS Formazione: Project Management
NEXANS Formazione: Analisi dei processi
PROGEA Formazione: Il Sistema Qualita
ASL LATINA Formazione: Project Management — Lavoro in team
FIAT AUTO S.p.A. (Stab. di Cassino) Formazione: Tecnologi, Team
Leader e Capi
UTE
PROV. FR. Attivita non formativa: ricercatore senior: Corso di formazione
superiore “Sviluppo e creazione di impresa” FSE Annualita 2004/2005
PROV. FR. Attivita formativa “Master Ambiente e Qualita” Annualita 2007:
Qualita — Controllo statistico di processo (SPC) - Metodologie del Problem
Solving
PROV. FR. Attivita non formativa “Master Ambiente e Qualita” FSE
Annualita 2007: Preparazione intervento — Commissione d'esame
PROV. FR. Attivita formativa Master “Addetta Marketing e Customer
Satisfaction” FSE Annualita 2007: Problem Solving — Processi decisionali
— La definizione e I'inquadramento del progetto
PROV. FR. Attivita formativa Master “Addetti area logistica” FSE
Annualita 2007: Programmazione della produzione — La gestione del
processo logistico — L'analisi del sistema logistico
PROV. FR. Attivita non formativa Master “Addetti area logistica” FSE
Annualita 2007: Commissione esami finali — Preparazione interventi —
Elaborazione dispense didattiche
PROV. FR. Attivita non formativa Master “Sviluppo d'impresa’” FSE
Annualita 2007: Ricercatore senior
PROV. FR. Attivita formativa “Sviluppo e creazione di impresa” Annualita
2004/2005: Qualita — Customer Satisfaction — Problem Solving — Project
Management
PROV. FR. Attivita formativa “Master Ambiente e Qualitda” Annualita
2004/2005: Qualita — Controllo statistico di processo (SPC) - Metodologie
del Problem Solving
PROGETTO PATHEON Coordinatore di progetto
PROGETTO PATHEON Formazione
PROGETTI EDA Formazione adulti rischi esclusione Regione Lazio —
Commissione esami finali
Formazione: Analisi dei processi, WCP - World Class Production: logiche
di base
Selex Galileo S.p.A. Consulenza: Lean Production
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ATG Consulenza: Informatizzazione aziendale

ENGICO Consulenza: Certificazione UNI EN ISO 9001

GRUPPO PRIMA Consulenza: Implementazione logiche World Class
Manufacturing

IMECO Consulenza Piano di sviluppo organizzativo

ATG Consulenza Piano di sviluppo organizzativo e Piano di Marketing
PROGETTO “ADEGUAMENTO DELLE COMPETENZE INTERNE IN MATERIA DI
BILANCIO DI GENERE” — Formazione FAD

FINMECCANICA Certificazione del Sistema di Gestione per la Qualita
della struttura della Formazione e dei processi formativi della Holding
Finmeccanica

ENGI & CO. Consulenza: Certificazione secondo ISO 9001:2008

IMECO s.r.l. Consulenza: Implementazione Contabilita Industriale
Trenitalia S.p.a. Consulenza: Reingegnerizzazione dei processi di
manutenzione nello stabilimento di Roma smistamento, gestione dei team
di progetto

Trenitalia S.p.a. Consulenza: Reingegnerizzazione dei processi di
manutenzione nello stabilimento di Reggio Calabria; gestione dei team di
progetto

TECNICA Consulenza: Implementazione Contabilita Industriale
TECNICA Consulenza: Certificazione secondo ISO 9001:2008

ATG Consulenza: Riorganizzazione aziendale

Trenitalia S.p.a. Consulenza: Analisi organizzativa dello stabilimento di
manutenzione dei rotabili di Roma San Lorenzo; gestione dei team di
progetto

Trenitalia S.p.a. Consulenza: Analisi organizzativa dello stabilimento di
manutenzione dei rotabili di Roma smistamento; gestione dei team di
progetto

Trenitalia S.p.a. Consulenza: Analisi organizzativa dello stabilimento di
manutenzione dei rotabili di Benevento; gestione dei team di progetto
Ergom Consulenza: Analisi organizzativa dell’area Logistica

TOWER Consulenza: Analisi dei flussi logistici ed ottimizzazione dei cicli
di movimentazione dei materiali

TECNICA Consulenza: Certificazione secondo ISO 9001:2008

SOGO S.p.A. Consulenza: Implementazione Contabilita Industriale
SOGO S.p.A. Consulenza: Controllo di gestione

ENGI & CO. Consulenza: Certificazione secondo ISO 9001:2008

PAOIL S.r.l. Consulenza: Implementazione Contabilita Industriale

FIAT AUTO S.p.A. (Stab. di Cassino) Consulenza: TPM; Miglioramento
delle prestazioni produttive

AR.TE.PLAST Consulenza: Certificazione secondo ISO 9001:2008
FLEXBED Consulenza: Certificazione secondo ISO 9001:2008

OSP  Consulenza: Certificazione secondo ISO 9001:2008

CEMI S.p.A. Consulenza: Controllo di gestione

AR.TE.PLAST Consulenza: Certificazione secondo ISO 9001:2008
FLEXBED Consulenza: Certificazione secondo ISO 9001:2008

OSP Consulenza: Certificazione secondo ISO 9001:2008

GRUPPO PRIMA Consulenza: Logistica e Controllo di gestione

GRUPPO PRIMA Formazione: O.B.T.

1995 - 1999

IIM.E. s.p.a.

Consulente
Consulenza: Certificazione secondo ISO 9002:1994
Consulenza: Redazione Documento di valutazione rischi
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Consulenza: Supporto nella gestione degli adempimenti al d.Isl. 626/94

1995 - 1999

Eliolaterizio s.r.l.

Consulente
Consulenza: Certificazione secondo ISO 9002:1994
Consulenza: Supporto nella gestione degli adempimenti al d.Isl. 626/94

1995 - 1999
Brick Industry S.p.a.

Consulente
Consulenza: Certificazione secondo SO 9002:1994
Consulenza: Supporto nella gestione degli adempimenti al d.Isl. 626/94

1993 - 1995
CIR Componenti Sud — (Siracusa — Catania)

Responsabile di produzione

1992 - 1993
CO.M.ATT. - (Catania)

Responsabile di produzione

1990 - 1992
Mar.pa Sud - (Messina)

Responsabile di produzione

1989 - 1990
0.G.S. (Officine Galileo Sicilia) - (Milazzo - ME)

Responsabile della programmazione della produzione

1989 - 1990
S.0.1. Societa di Organizzazione Industriale) - (Torino)

Consulente
Consulente di organizzazione industriale

1985 - 1986
S.P.P. (Societa Pneumatici Pirelli) - (Settimo Torinese - TO)

Assistente della Qualita e di Manutenzione elettrica — Responsabile di
manutenzione elettrica di reparto

1985 - 1986
S.I.P.A.L.(Societa per I'Assistenza Logistica) — (Torino)
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Redazione dei manuali tecnici

1976
Liceo “G. Seguenza” di Messina

Maturita Scientifica

1984
Politecnico di Torino

Laurea in Ingegneria Elettronica

2000
La comunicazione, la gestione dell'aula, il formatore efficace

Attestato di frequenza

Settembre 2006
Corso “Gestione dell'aula e comunicazione con gli allievi”

Novembre 2006

Corso “Sensibilizzazione per azioni comm.li. Pianificazione delle
attivita finanziate”

Aprile — Maggio 2007

Corso “Formazione Formatori: erogazione della formazione”

Marzo 2007
Corso “Formazione Formatori: il processo formativo”

Marzo 2007

Corso “Formazione Formatori: il processo formativo e la figura del
formatore”

Maggio 2007
Corso “Formazione Formatori: ripresa dei concetti”

2010
Corso professionalizzante: “Il ruolo del Formatore e la gestione
dell'aula” di 24 ore

2013

Corso “ll ruolo del Formatore e la gestione dell'aula” di 24 ore

Maurizio Brach
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PRIMA LINGUA Italiano
ALTRE LINGUE Inglese
« CAPACITA DI LETTURA Buona
* CAPACITA DI SCRITTURA Buona
* CAPACITA DI ESPRESSIONE Buona

ORALE
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
Buona capacita comunicativa ed attitudine al team work, ottima
predisposizione a gestire relazioni sviluppata attraverso la
collaborazione con societa diverse.
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Mediante I'applicazione della tesi sul Problem Solving ho acquisito la
capacita di pianificazione, gestione e risoluzione di problematiche
aziendali, ho inoltre sviluppato una forte motivazione al raggiungimento
degli obiettivi.
CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE Competenze specialistiche relative alle aree applicative:
e Organizzazione
e Qualita
e Logistica e Produzione
* Manutenzione
e Project Management
Buona conoscenza del sistema Windows e dei principali applicativi.

Word; Excel, Powerpoint
PATENTE O PATENT!

Patente di circolazione tipo B
ULTERIORI INFORMAZIONI

Lettura

Il sottoscritto interessato, consapevole dei diritti riconosciuti ai sensi del D.Lgs. 196/2003, presta il suo
consenso al trattamento dei propri dati personali per le finalita di gestione del proprio curriculum vitae,
come necessarie per permettere al titolare una corretta gestione del rapporto e un congruo

trattamento dei dati.
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