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ITALIANA

FEMMINILE

Tirocinio presso asilo nido “ Le coccinelle” in via Santa Liberata, Boville
Ernica (FR) come educatrice nei mesi Dicembre 2008 a Febbraio 2009,
Tirocinio presso la Societa di Costruzioni “Edil 96 S.r1”, Boville Ernica (FR)
nei mesi Marzo 2009 a Settembre 2010;

Apprendista impiegata presso la societa di costruzioni “Edil 96 S.r.1.”, Boville
Ernica (FR) dal 06/10/2010 fino al 3 1/08/2013. Principali attivita: assistenza
presso gli uffici amministrativi della Societa, alla contabilita dj cassa, gestione
delle scadenze fiscali periodiche e delle buste paga;

Supplenze temporanee in qualita di docente presso alcune scuole dell'infanzia e
primarie di Roma, da novembre 2012 a giugno 2013, da settembre 2013 a
Giugno 2014.

Diploma di scuola secondaria superiore, liceo socio psicopedagogico,
conseguito a Veroli (Fr) nell’anno accademico 2006/2007 con la votazione
finale di 81/100,

Laurea di primo livello presso la facolta di Filosofia, Corso di Scienze
dell’educazione e della formazione, Universita * La Sapienza” di Roma,
conseguita il 22/10/2010 con la votazione di 108/ 100,

Titolo tesi: Le ludoteche negli ospedali. “Il caso dell'Aquilone di Frosinone”.
Materia: Pedagogia Generale.

Preparazione: 6 mesi.

Relatore: Professore Nicola Siciliani de Cumis,

Correlatrice: Professoressa Giordana Szpunar.

]

Laurea Magistrale presso il Corso di Laurea Magistrale in Pedagogia e Scienze
dell’educazione e della formazione, Universita “La Sapienza” di Roma,
conseguita il 19/12/2012 con la votazione di 102/110.

Titolo tesi: Le regole in gioco e il gioco delle regole nelle tesi di laurea in
Pedagogia Generale della Sapienza Universita di Roma.

Materia: Pedagogia Generale.

Preparazione: 7 mesi

Relatore: Professore Nicola Siciliani de Cumis,
Correlatrice: Professoressa Giordana Szpunar.
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ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzamyre
specifiche, macchinari, ecc.
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© Attestato di partecipazione al Convegno: Il reinserimento sociale e la
recidiva delle persone in affidamento in prova al servizio sociale.

italiano

INGLESE E FRANCESE
BUONO
BUONO

BUONO

Certificazione linguistica, inglese.
Livello QCER B2 data di conseguimento 19/06/2014 presso Campus Academy , Via G.
Cascino, Avellino.

Idoneitd a concorso pubblico per titoli ed esami per assistenti agli alunni diversamente
abili (AEC) bandito dall'Azienda Servizi Pubblici S.p.a, del Comune di Ciampino (RM)
in data 19/09/2014;

Sono in grado di utilizzare i diversi applicativi del Pacchetto Office in particolar modo
Excel ¢ Access. Il corso di informatica, frequentato presso la scuola di formazione dj
Frosinone, mi ha permesso di approfondire la mia conoscenza di Word, Power Point,
Internet Explorer e di conseguire la Patente Europea del computer (ECDL).

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro definendo priorita e assumendo
responsabilita acquisite tramite le diverse esperienze professional sopra elencate nelle
quali mi € stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attivita rispettando le
scadenze e gli obiettivi prefissati

Capacita di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cuj era indispensabile
la collaborazione tra figure diverse e con modalita orarie varie.

Automobilistica (B)

“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003, anche
con modalita elettroniche e/o automatizzate, per le finalita di ricerca e
selezione del personale,”

Dichiarazione resa ai sens; dell'art. 46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000.
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